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PROMOCIÓN INTERNA PESOAL LABORAL FIXO 

OFERTA DE EMPREGO PÚBRICO 2007 
 
 Adiántovos as prazas ofertadas que saíron no BOE nº 33 de 7 de febreiro de 2007. 
Este ano temos mais prazas, así como a posibilidade de participar tódolos grupos e áreas do 
II Convenio, cousa que en anteriores anos non era posíbel.  
 
Área 1 Grupo 1 
50 prazas das incluídas no grupo A para acceso a Escala Técnica de Xestión de Organismos 
Autónomos, cuxo destino preferente será o Servizo de Emprego Estatal 
 
Área 1 Grupo 2 
100 prazas das incluídas no grupo B para acceso a Escala de Xestión de Organismos 
Autónomos, cuxo destino preferente será o Servizo de Emprego Estatal 
 
Área 1 Grupo 3 
71 prazas das incluídas no grupo C para acceso ó Corpo Xeral Administrativo,  ademais de 
109 con destino preferente no Servizo Público de Emprego Estatal e 9 con destino na 
Axencia Estatal de Administración Tributaria. 
 
No Ministerio de Medio Ambiente 100 prazas Promoción Horizontal ó Corpo de Axentes 
Medioambientais do grupo C. 
 
Para Axencia Estatal de Admón. Tributaria 77 prazas por promoción horizontal ó Corpo 
Xeral Administrativo, especialidade Axentes da Facenda Publica. 
 
Área 1 Grupo 4 
50 prazas das incluídas no grupo D para acceso ó Corpo Xeral Auxiliar da Administración do 
Estado. 
Ademais 342 prazas cas mesmas características, con destino no Servizo Público de Emprego 
Estatal e 138 para a Axencia Estatal Tributaria. 
 
    
Área 2 Grupo 3 
100 prazas grupo C para Escala de Axudantes de Investigación dos Organismos Públicos de 
Investigación 
6 prazas grupo C para Escala de Analistas e  Operadores de Laboratorio do  INTA 
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Área 2 Grupo 4 
22 prazas do grupo D para Escala Auxiliar de Investigación dos Organismos Públicos de 
Investigación 
3 prazas do grupo D para Escala de Preparadores de Laboratorio do Instituto Nacional de 
Técnicas Aeroespaciais. 
 
Para o Grupo 5 da Área 1  na promoción cruzada  280 prazas que se destinarán con 
caracter preferente ós Servizos Periféricos do MAP (nas Áreas de Extranxería e nos postos de 
Inspección fronteiriza PIF.), Dirección Xeral da Policía e Axencia Tributaria e 70 prazas con 
destino no Emprego Público Estatal. 
 
 
Poñer no voso coñecemento que existe un acordo asinado coa Administración no que di  
entre outras cousas o seguinte: 
 
“Nos procesos de promoción de Persoal Laboral a Persoal Funcionario, se promoverán 
medidas tendentes a garantir as retribucións totais que viñeran percibindo os/as 
traballadores/as  que haxan superado ditos procesos nos termos nos que se acorde na Mesa 
Xeneral de Negociación ..... Así mesmo se procurará asignar a estes/as traballadores/as un 
posto de traballo na mesma localidade do posto que viñeran desempeñando como Persoal 
Laboral.” 
 
“A promoción interna de Persoal Laboral no ámbito do II Convenio Único se negociará na 
CIVEA, ós efectos de determinar os criterios e o número de prazas en relación cos artigos 28 
e 30 de dito Convenio”. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Galiza a 13.02.07 


