
 
PERMISO POR ENFERMIDADE FAMILIAR 

 
 Correos, está presionando ao persoal con FALSIDADES E MENTIRAS. 
 
 Correos está pedindo xustificantes de alta por enfermidade familiar para reducir un 
dereito legal e xusto. É ilegal pedir información médica de persoas alleas a Correos, é ilegal 
reducir un permiso que nos da a lei e que non pode ser reducido POR MOI LISTOS QUE 
SEXAN EN CORREOS EN LUGO!!!. 
 
1º PASO 
 
 Lei 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para a Reforma da Función Pública. 
 Artículo 30.1: Se concederan permisos por las siguientes causas justificadas. 
a) Por el nacimiento de un hijo y la muerte o enfermedad grave de un familiar hasta el segundo grado 
de consaguinidad o afinidad, dos días cuando el suceso se produzca en la misma localidad y cuatro días 
cuando sea en distinta localidad. 
 
2º PASO 
 
Lei 53/2002 de medidas fiscales, administrativas y del orden social. 
Artículo 58: Modificación del artículo 30 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la 
Reforma de la Función Pública: 
Uno. Se modifica el párrafo a) del apartado 1 del artículo 30 de la Ley 30/1984: 

a) Por el nacimiento, acogimiento o adopción de un hijo y por el fallecimiento, accidente o 
enfermedad graves de un familiar dentro del primer grado de consanguinidad o afinidad, tres 
días hábiles cuando el suceso se produzca en la misma localidad, y cinco días hábiles cuando el 
suceso sea en distinta localidad. 

b) Cuando se trate del fallecimiento, accidente o enfermedad graves de un familiar dentro del 
segundo grado de consanguinidad o afinidad, el permiso será de dos días hábiles cuando el 
suceso se produzca en la misma localidad y cuatro días hábiles cuando sea en distinta localidad. 

 
3º PASO 
 
ACORDO XERAL PARA A NOVA REGULACIÓN INTERNA DAS RELACIÓNS LABORAIS DE 
CORREOS de 18 de decembro de 2002. 
 
PERMISOS. (Laborais e funcionarios) 
Concederanse permisos de tres días hábiles, por nacemento, acollida ou adopción dun fillo e o 
falecemento, accidente ou enfermidade grave dun familiar dentro do primeiro grao de consanguinidade 
ou afinidade, cando o suceso se produza na mesma localidade, e cinco días hábiles cando sexa en 
distinta localidade. 
Cando se trate do falecemento, accidente ou enfermidade grave dun familiar dentro do segundo grao 
de consanguinidade ou afinidade, o permiso será de dous días hábiles cando o suceso sexa na mesma 
localidade e catro cando sexa en distinta localidade. 
 
Esa é a lexislación. Onde están os informes dos nosos parentes?. Onde di que nos debemos 
incorporar antes?. Acaso, se a enfermidade dura un mes, podemos quedarnos na casa?.  
 
UNHA VERGOÑA, NON SÓ PRECARIZAN O NOSO TRABALLO SENÓN QUE XOGAN COS 
NOSOS DEREITOS E COAS NOSAS NECESIDADES E SENTIMENTOS. 


